Выписка из Устава по  Управляющему совету школы

4.6. В Управляющий совет входят:

- родители (законные представители) обучающихся всех ступеней общего образования;

- работники Учреждения, из которых не менее 2/3 должны являться педагогическими работниками Учреждения;

- граждане, привлеченные к участию путем кооптации (выбранные из числа граждан, чьи дети не учатся в Учреждении, которые не являются работниками Учреждения, мнение которых не является зависимым от мнения указанных лиц). Процедура кооптации проводится на основании «Положения о кооптации членов Управляющего совета», утвержденного приказом директора Учреждения.

- представитель Учредителя 
Учреждения на основании выданной доверенности;

4.7. Ограничения при выборе в члены Управляющего совета:

- не могут быть избраны в члены Управляющего совета в качестве представителей

родители (законные представители) обучающихся, работники, дети которых обучаются в Учреждении;

- директор Учреждения может быть членом Управляющего совета по должности от работников Учреждения.

              Управляющий совет возглавляет Председатель, который избирается членами Управляющего совета из их числа простым большинством голосов. Представитель Учредителя Учреждения, директор и работники Учреждения, в том числе педагогические не могут быть избраны Председателем Управляющего совета.

4.8. Полномочия Управляющего совета Учреждения:

4.8.1. согласование  представленного для утверждения Учредителю Учреждения Устав, а также изменений и дополнений к нему;

4.8.2. утверждение программы (плана) развития Учреждения (по представлению директора Учреждения);

4.8.1. содействие привлечению дополнительных источников финансирования  для обеспечения деятельности и развития Учреждения;

4.8.2. заслушивание отчета директора Учреждения  по итогам финансового года;

4.8.3. представление ходатайств перед Учредителем о поощрении директора Учреждения;

4.8.4. осуществление  контроля за здоровыми и безопасными условиями воспитания и обучения;

4.8.5. участие в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда.

Локальными актами Учреждения  к полномочиям Управляющего совета может быть отнесено решение иных вопросов, не составляющих исключительную компетенцию других органов Учреждения.

4.9. Заседания Управляющего совета созываются его председателем по собственной инициативе или по требованию одного из членов Управляющего совета. 

4.10. Управляющий совет проводит заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца. Конкретную дату, время и тематику заседания Управляющего совета секретарь сообщает членам Управляющего совета не позднее, чем за 7 дней до начала заседания. Рабочие материалы доводятся до членов Управляющего совета в те же сроки.

4.11. Заседание Управляющего совета является правомочным, если на нем присутствовали не менее половины его членов, из которых не менее половины родители (законные представители), кооптированные члены. 

4.12. По приглашению члена Управляющего совета в заседании с правом совещательного голоса могут принимать участие третьи лица, если против этого не возражает более половины членов Управляющего совета, присутствующих на заседании. Каждый член Управляющего совета обладает одним голосом. Решения на заседании Управляющего совета принимаются большинством голосов, в случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании.

4.13. Управляющий совет может принимать решения заочным голосованием (опросным листом). Принятие решений заочным голосованием не допускается, если против такого способа принятия решения возражает хотя бы один член Управляющего совета. Заочным голосованием не могут быть согласованы Устав Учреждения, изменения и дополнения к нему, программа развития Учреждения, выборы председателя Управляющего совета.

4.14. На заседании Управляющего совета ведется протокол. Протокол заседания Совета составляется не позднее 5 дней после его проведения. Протокол заседания Управляющего совета подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола. Решения и протоколы заседаний Управляющего совета включаются в номенклатуру дел Учреждения и доступны для ознакомления любым лицам, имеющим право быть избранными в члены Управляющего совета.

4.15. Члены Управляющего совета работают на общественных началах.

4.16. Организационно-техническое, документационное обеспечение заседаний Управляющего совета, подготовка аналитических, справочных и других материалов к заседаниям, оформление принятых им решений возлагается на администрацию Учреждения.

4.17. Непосредственное руководство Учреждения осуществляет директор, прошедший соответствующую аттестацию, который назначается Учредителем, и с которым Учредитель заключает трудовой договор в соответствии с действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
